
上海农商银行 2026 校园招聘启事

一、企业简介

上海农商银行成立于 2005 年 8 月 25 日，是由国资控股、总部设在上海的法人银行，

也是全国首家在农信基础上改制成立的省级股份制商业银行。2021 年 8 月 19 日，上海农商

银行成为上海证券交易所主板上市公司，股票简称：沪农商行，股票代码：601825。目前

上海农商银行注册资本为 96.44 亿元人民币，营业网点逾 360 家，员工总数超 11000 人。

上海农商银行以“普惠金融助力百姓美好生活”为使命，以“打造为客户创造价值的服务

型银行，建设具有最佳体验和卓越品牌的区域综合金融服务集团”为愿景，践行“诚信、责任、

创新、共赢”的核心价值观，弘扬“尚德尚善、惠城惠民、至精至勤、共愿共美”的企业文化

核心精神，持续深化“坚持客户中心、坚守普惠金融、坚定数字转型”三大核心战略，着力打

造“以财富管理为引擎的零售金融服务体系、以交易银行为引擎的综合金融服务体系、以三

农金融为本色的普惠金融服务体系、以科创金融为特色的科技金融服务体系、以绿色金融为

底色的可持续发展金融服务体系”，面向企业和个人提供全面综合金融服务，着力在助力普

惠金融、科创金融、乡村振兴、养老金融、绿色金融、长三角一体化发展等领域培育和塑造

经营特色。

上海农商银行在英国《银行家》“2025 年全球银行 1000 强”榜单中位列第 124 位，在中

国银行业协会 2024 年度“陀螺”评价中位列城区农商行综合评价第一，位列 2024 年中国银行

业 100 强榜单第 23 位，标普信用评级（中国）主体信用等级“AAAspc”，展望“稳定”。

作为扎根上海、有着七十余年历史根基的金融机构，上海农商银行坚定金融为民的价值

理念，始终将客户与投资者的利益放在第一位，以金融报国的情怀、金融为民的担当扎实服

务实体经济、认真做好“五篇大文章”，不断提升服务质量与客户体验，以金融之光点亮万家

灯火，以奋进之姿共绘时代画卷。

子公司长江联合金融租赁有限公司成立于 2015 年 6 月 18 日，注册资本 24.5 亿元人民

币，是由上海农商银行作为主发起人持股 54.29%、整合其他产业股东共同发起、中国银行

保险监督管理委员会批准设立的地方国有金融租赁公司。公司立足长三角区域，辐射中东部

和重点城市群，坚守集团上海农商银行“普惠金融助力百姓美好生活”的企业使命，聚焦“现

代制造、现代物流、现代能源”三大业务方向，推进“普惠租赁、绿色租赁、设备租赁”三大

战略布局，为客户提供便捷高效的专业服务，努力建立差异化竞争优势，勇当集团布局长三

角的桥头堡。



在此，诚挚邀请各位优秀毕业生加盟上海农商银行，与上海农商银行共成长、同发展，

一起见证梦想的实现！

二、招聘岗位

管理培训生（总行）

招聘机构：总行

岗位介绍：两年培养期，由总行部室总经理室牵头带教，安排多条线、多岗位轮岗，培养成

为具备较强能力的管理型人才及专业型人才。

岗位要求：硕士研究生及以上学历；经济学、管理学、理学、工学、农学、法学等相关专业。

总行业务培训生（金融市场方向）

招聘机构：总行

岗位介绍：两年培养期，由金融市场部总经理室牵头带教，视实际情况安排部门前、中、后

台等科室轮岗，培养成为具备较优专业能力的金融市场及同业业务人才。

岗位要求：硕士研究生及以上学历；经济学、管理学、理学、工学、农学、法学等相关专业。

Fintech 培训生

招聘机构：总行

岗位介绍：分为软件开发、人工智能、系统测试、基础架构&运维等方向。一年培养期，通

过“金融+科技”体系化的课程培训、导师带教及岗位锻炼，助力我行数字化转型发展，培养

为专业的金融科技人才。

岗位要求：硕士研究生及以上学历；计算机、软件工程、电子信息等相关专业，理工科背景

优先。

管理培训生（分支行）

招聘机构：一级分支行

岗位介绍：两年培养期，由总行牵头管理，分支行行长室牵头带教，致力于推动分支行业务

转型及中场建设，成为具备较强专业能力的复合型人才。

岗位要求：硕士研究生及以上学历；专业不限，理工农医类专业优先。



业务储备生

招聘机构：一级分支行

岗位介绍：科创金融方向：两年培养期，通过分支行牵头带教及总行部室轮岗锻炼，培养为

具备扎实业务基础的行业金融复合型人才。贸易金融方向：两年培养期，通过总行贸易金融

部带教及分支行定岗实战锻炼，培养为具备扎实业务基础的贸易金融业务复合型人才。

岗位要求：硕士研究生及以上学历；专业不限，理工农医类专业优先。

营销培训生

招聘机构：一级分支行

岗位介绍：具有一定营销意愿及潜质的毕业生，通过系统性营销岗位业务培训，逐步掌握相

应营销专业知识及技能，成长为具有良好服务意识、熟悉各类银行业务并具备营销能力的业

务骨干，分为理财经理、普惠金融客户经理、零售客户经理及小微客户经理方向。

岗位要求：本科及以上学历；专业不限，理工农医类专业优先。

营运培训生

招聘机构：一级分支行

岗位介绍：具有一定营运意愿及营销潜质的毕业生，通过现金、非现金、会计核算等营运条

线相关业务培训，逐步掌握相应营运专业知识及技能，成长为具有良好服务意识、熟悉银行

营运业务的柜面人员。

岗位要求：本科及以上学历；专业不限，理工农医类专业优先。

长江金租管理培训生

招聘机构：长江联合金融租赁有限公司

岗位介绍：经为期一年轮岗培养后，视工作能力及工作表现定岗以前台融资租赁业务岗为主，

并保持产业专业方向上的长期培养。

岗位要求：硕士研究生及以上学历，以理学、工学、法学等相关专业为主；需具备一定的财

务基础知识，学科专业知识扎实，乐于接受挑战，具有较强的责任心和抗压能力，能接受频

繁出差。

长江金租业务培训生



招聘机构：长江联合金融租赁有限公司

岗位介绍：经为期一年轮岗培养后，视工作能力及工作表现定岗以普惠租赁业务岗为主。

岗位要求：本科及以上学历，以经济学、管理学、理学、工学、法学等相关专业为主，需具

备一定的财务基础知识。

*长江金租招聘要求及流程以子公司要求为准

三、招聘对象：

1、毕业时间应为 2025 年 1 月 1 日至 2026 年 7 月 31 日间毕业且为初次就业，并能够在 2026

年 7 月 31 日前获得国家认可的毕业证、学位证或教育部学历学位认证，开始全职工作；

2、诚实守信，具有较强的责任心、学习能力、沟通能力及团队协作精神，做事严谨细致，

有积极进取和踏实肯干的工作态度；

3、应聘者需满足不属于上海农商银行规定的亲属回避对象。

四、招聘流程

（一）网上报名。具体报名时间为即日起至 10 月 19 日。请应聘者注册并登录我行校园招

聘官方网站（https://shrcb.zhiye.com），或关注“上海农商银行招聘”微信公众号，点击“校园

招聘”栏目，在线填写个人简历，完成职位申请，并按相关格式要求上传电子版证件照和生

活照。

（二）资格审查。各机构将根据招聘条件对应聘者进行资格审查，并根据岗位需求分布及报

名情况等，择优甄选确定入围笔试人员。

（三）笔试。统一笔试时间为 2024 年 10 月，采取线上机考方式，分批次进行。本次招

聘每位考生仅需参加一场笔试，根据应聘者投递岗位及投递时间，具体笔试时间将另行通知。

（四）面试、体检、签约。由我行视招聘进度分批次组织并另行通知，请及时关注。

（五）录用。

五、注意事项

（一）招聘程序中各环节成绩仅对本次招聘有效。

（二）招聘期间，我行将通过手机短信或电子邮件等方式与应聘者联系，请保持通信畅通。

（三）应聘者应对申请资料信息的真实性负责。如与事实不符，我行有权取消其应聘资格，

解除相关协议约定。



（四）我行从未成立或委托成立任何考试中心、命题中心等机构或类似机构，从未编辑或出

版过任何校园招聘考试参考资料，从未向任何机构提供过校园招聘考试相关的资料和信息。

（五）了解更多招聘讯息及相关动态，敬请关注“上海农商银行招聘”微信公众号。

（六）上海农商银行对本次招聘享有最终解释权。

如有疑问，欢迎邮件咨询，联系邮箱 zhaopin@shrcb.com，电话：021-61899999。


